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Com a chegada de um novo ano, é tempo de enovar as esperanças, de 
planejar novos objetivos e de agradecer por tudo que temos na vida. Que 
este ano novo, não seja apenas uma mudança de número, mas também uma 

possibilidade de valorizarmos ainda mais o que nos faz feliz. Seja bem-vindo, 2023.
O Rotary é a soma dos esforços de líderes de negócios e profissionais unidos 

no mundo inteiro e em nosso Distrito 4680, estamos engajados para juntos 
fazermos a diferença sempre fazendo o bem sem olhar a quem, incentivados pelo 
alto padrão de ética na implementação  de projetos humanitários para enfrentar 
os principais problemas sociais da atualidade.

Por envolver tantos líderes e profissionais das mais diversas áreas nos quadros 
de associados, a organização determina que janeiro é o mês dos serviços 
profissionais. Em suas mensagens, os representantes destacam como cada 
profissional pode utilizar seus conhecimentos para atuar de maneira solidária nas 
diversas causas defendidas pelo Rotary. O momento é oportuno para reforçar 
que o Rotary incentiva que cada integrante aja a partir de valores éticos em sua 
atividade empresarial e profissional. Lembrando que a organização é movida por 
valores como companheirismo, liderança, serviço, diversidade e integridade.

Que neste ano que hora se inicia imaginamos um Rotary que realmente 
transforme vidas e faça a diferença em nossas vidas.

rosanegov2223.d4680@gmail.com rotary4680 rotary4680

FALE CONOSCO E SIGA NAS REDES SOCIAIS:

mailto:ribo@rotary.org
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JENNIFER JONES
Presidente do Rotary International, 2022-23

A questão é: como podemos viver com os olhos bem 
abertos e fazer aquilo que realmente importa? Fazemos isso 
dedicando tempo uns aos outros, nos ouvindo atentamente 
e tratando todos os associados do Rotary como igualmente 
valiosos, independentemente do tempo de associação ou 
cargo ocupado.

Pessoas como eu, na liderança do Rotary, podem oferecer 
todos os tipos de conselhos sobre como tornar mais valiosa 
a experiência proporcionada pelo clube. No entanto, o mais 
importante é que todos os associados, em todos os clubes, 

falem e ouçam uns aos outros. Nunca 
devemos ter medo de compartilhar 
com nossos companheiros do Rotary 
o que esperamos da nossa associação, 
conversando abertamente sobre como 
fazer isso acontecer.

Liderar um Rotary Club é viabilizar 
esse diálogo e estar disposto a 

experimentar novas abordagens. Fazer uma boa liderança é 
saber cedê-la, apoiar os outros e permitir que eles sintam a 
vitória.

Tenho um último pedido aos líderes de clube. Ainda 
precisamos fazer mais em todo o mundo para aumentar 
o número de mulheres. Houve um pequeno aumento este 
ano, mas sei que podemos e devemos fazer um trabalho 
melhor. O Rotary voltou a crescer. Enquanto escrevo isto, 
estamos quase superando a marca de 1,2 milhão de rotarianos 
novamente. Então, vamos redobrar nossos esforços para 
impulsionar nossos clubes com excelentes novos associados 
e, em seguida, mantê-los para a vida toda, zelando por eles e 
prezando por seu conforto.

Recentemente, o Rotary fez uma pesquisa com os 
associados e constatou algo que não deveria ser 
surpresa, mas que, mesmo assim, fez com que muitos de 

nós, na liderança da organização, parássemos e prestássemos 
atenção: o fator mais importante para a satisfação dos 
associados é a experiência que eles têm em seus clubes. 
O quanto se sentem à vontade, o quanto as reuniões são 
gratificantes e o quanto se sentem engajados em projetos.

Vi isso em primeira mão em todo o mundo do Rotary 
este ano. Quando os associados sentem uma conexão 
emocional com seus clubes, 
não conseguem se imaginar 
saindo. E essa conexão é, 
muitas vezes, criada em 
“momentos rotários” — quando 
as pessoas sentem um vínculo 
especial com aqueles ao seu 
redor e o impacto de seus 
serviços humanitários. Nossa tour Imagine o Impacto visa dar 
destaque a esses momentos e incentivar nossos associados a 
contarem suas histórias.

Mas há outra coisa que faz uma enorme diferença na 
construção e manutenção dessa conexão: garantir o conforto 
e zelar pelos nossos associados — tanto rotarianos quanto 
rotaractianos. Como diz meu amigo Todd Jenkins: “As pessoas 
não podem ver a sua forma de pensar, mas com certeza 
podem ver suas ações”.

Estamos no setor de relacionamentos e, se cuidarmos 
uns dos outros, demonstrando uma preocupação genuína, 
criaremos amizades duradouras e faremos o possível para 
ampliar esse círculo de amigos.

CONSTRUINDO CONEXÕES POR MEIO DE ZELO E CONFORTO

As pessoas não podem 
ver a sua forma de pensar, 
mas com certeza podem 
ver suas ações

mensagem da

Presidente
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ROSANE MARIA BORTOLINI/João Torres
Governadora 2022-23 - Distrito 4680

Estamos começando segundo semestre do ano rotário gestão 
2022/2023 e um novo ano Civil de nossas Vidas.
No mês de Janeiro, celebramos “O Mês dos Serviços 

Profissionais”, e é a oportunidade de rotarianas e rotarianos 
promoverem o Rotary com Integridade e apoiarem o 
reconhecimento do mérito de todas as profissões!

Todo a pessoa associada, para ser 
registrada em Rotary, deve informar a 
sua classificação profissional. Vamos 
aproveitar este mês para valorizar 
os valores, propósitos e ideais de 
profissionais que se destacam 
nas comunidades onde estamos 
presentes. Estes atos estimulam o 
interesse pela nossa organização. Também, podemos oferecer aos 
jovens encontros de orientação vocacional, informações sobre 
as profissões e assistência na escolha de suas futuras carreiras 
profissionais.

Nos primeiros seis meses deste ano rotário, tive o privilégio 
de visitar quase que a totalidade dos Clubes de Rotary do Distrito 
4680, ora por ocasião da posse do Conselho Diretor, na Visita 
Oficial ou em visitas de trabalho. Conheci a realidade, o trabalho e 
as ações de cada clube e suas respectivas lideranças de família 
rotária. Tivemos a oportunidade de conhecer as metas, participar 
de treinamentos e juntos ver como cada clube pretende colocar 
em pratica e transformar em realidade as metas propostas para 
este ano Rotário.

Decorrida esta metade do período de gestão, agora é hora 

de transformar em realidade o que foi imaginado e planejado. 
Precisamos ver as nossas ações brilharem e se destacarem! 
Precisamos, por exemplo, continuar fortalecendo o quadro 
associativo dos clubes, fomentar as doações para a Fundação 
Rotária e estimular a realização de projetos, buscando o apoio da 
Fundação Rotária.

Nosso Distrito precisa do apoio 
e ação de cada pessoa: Rotarianos/
as, Rotaractianos/as, Interactianos/
as, RotaKids e Senhoras da Casa da 
Amizade. JUNTOS, poderemos continuar 
fazendo a diferença em nossas 
comunidades,  transformando em 
realidade tudo o que imaginamos para 

fortalecer o Rotary, e, assim, cada vez mais, provermos dignidade, 
acolhimento, carinho e autonomia às nossas Comunidades e as 
pessoas que podemos impactar através do nosso voluntariado 
ou com parcerias locais. Nossas ações do hoje são o presente do 
Rotary para um mundo cada vez melhor!

VAMOS JUNTOS CONTINUAR TRABALHANDO PARA QUE 
POSSAMOS REALIZAR TUDO O QUE IMAGINAMOS E NOS 
PROPUSEMOS A REALIZAR NESTE ANO ROTÁRIO.

Saudações Rotárias e um abraço,

ROSANE MARIA BORTOLINI e JOÃO TORRES
GOVERNADORA DO DISTRITO 4680 - GESTÃO 2022/2023

Governadora
mensagem da

QUERIDA FAMÍLIA ROTÁRIA, 

Nossas ações do hoje 
são o presente do 
Rotary para um mundo 
cada vez melhor!
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EVOLUÇÃO DO QUADRO ASSOCIATIVO  -  Rotary Distrito 4680!
CLUBES	 01/07/2022	 31/07/2022	 ago/22	 set/22	 out/22	 nov/22	 dez/22	

Arroio dos Ratos, 224248 20 21 21 21 21 17 14 
Barra do Ribeiro, 82570  14 14 14 14 14 14 13 
Butiá, 221889  20 15 15 14 14 14 20 
Camaquã, 8876  8 8 8 8 8 8 6 
Camaquã-Norte, 8877 19 19 19 19 19 19 19 
Candelária, 8803 23 23 26 26 26 26 24 
Canguçu, 22317 28 29 30 30 31 31 32 
Charqueadas, 85270  9 10 18 18 17 16 16 
Chuí-Portal do Brasil, 82436  4 4 6 6 6 6 6 
Eldorado do Sul, 26380 8 8 8 8 8 8 8 
Encruzilhada do Sul, 8881  22 22 22 24 24 22 22 
General Câmara, 82428  25 25 25 26 26 27 27 
Guaíba, 8882  34 34 35 35 35 36 36 
Guaíba-Farrapos, 50277  22 22 22 22 22 22 22 
Morro Redondo (224787)      22 22 22 
Pantano Grande, 8890  27 27 28 28 28 28 28 
Pedro Osório, 8891 7 7 7 7 7 7 7 
Pelotas, 8892  15 13 13 13 12 11 11 
Pelotas-Centenário, 67614  18 18 18 18 20 21 21 
Pelotas-Integração, 90218  7 6 6 6 6 6 4 
Pelotas-Norte, 8893  61 63 63 63 63 63 64 
Pelotas-Oeste, 8894  33 36 36 36 35 35 34 
Pelotas-Princesa do Sul, 31799  23 24 24 26 26 25 25 
Pelotas-Suleste, 22701 26 26 30 30 31 31 31 
Piratini, 8897  29 29 29 29 28 32 32 
Porto Alegre, 8898  10 8 16 16 15 14 13 
Porto Alegre-Arena, 89465  11 11 11 10 10 10 10 
Porto Alegre-Beira Rio, 8899  19 21 26 26 25 23 23 
Porto Alegre-Bom Fim, 8900  13 13 13 13 13 13 13 
Porto Alegre-Glória Teresópolis, 8902  24 25 31 31 33 34 32 
Porto Alegre-Independência, 8903 18 20 20 21 21 21 20 
Porto Alegre-Partenon, 8904 9 9 8 8 8 8 8 
Porto Alegre-Sul, 8906  9 9 9 9 9 9 9 
Rio Grande, 8908  15 17 17 17 17 17 17 
Rio Grande-Cassino, 23037  17 17 17 17 18 18 18 
Rio Grande-Litoral, 8909  14 14 17 17 20 20 19 
Rio Pardo, 8910  15 17 17 17 17 17 14 
Rio Pardo-Tranqueira Invicta, 26016  28 30 31 31 30 30 30 
Santa Cruz do Sul, 8844  40 43 43 45 45 46 47 
Santa Cruz do Sul-Avenida, 29942  20 20 22 22 22 21 20 
Santa Cruz do Sul-Cidade Alta, 86267  38 41 41 41 42 42 42 
Santa Cruz do Sul-Oeste, 8845  34 34 37 37 38 36 35 
Santa Cruz do Sul-TIPUANAS, 99179 15 15 16 17 17 19 18 
Santa Vitória do Palmar, 8912  16 16 13 13 12 12 10 
São Jerônimo, 30409  8 8 7 7 7 6 7 
São Lourenço do Sul, 8918  18 18 18 18 18 18 18 
Tapes, 8919  5 5 5 5 5 5 5 
Taquari, 8858  16 16 17 18 18 18 18 
Triunfo, 65479  13 13 15 15 15 15 15 
Venâncio Aires, 8862  60 60 61 65 64 64 63 
Venâncio Aires-Chimarrão, 51614  34 34 34 35 35 35 35 
Vera Cruz, 24321 26 26 28 28 28 28 28 
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FREQUÊNCIA DOS CLUBES - ROTARY DISTRITO 4680 
CLUBES  Associados Assoc. Baixas Admissões N° Reuniões Frequência  Homens Mulheres Rotaract Interact Rotary NRDC Associados

  Mês ant.    %     Kids  Satélite 

Arroio dos Ratos, 224248 14 17 -3 0   10 11     
Barra do Ribeiro, 82570  13 14 -1 0 2 49%       
Butiá, 221889 20 14 6 0   7 8     
Camaquã, 8876 6 8 -2 0         
Camaquã-Norte, 8877  19 19 0 0 3 68% 19 0 0 0 0 0 0
Candelária, 8803  24 26 -2 0         
Canguçú, 22317  32 31 1  3 75% 14 16 0 0 1 0 0
Charqueadas, 85270  16 16 -1 0         
Chuí-Portal do Brasil, 82436  6 6 0 0   3 3     
Eldorado do Sul, 26380 8 8 0 0         
Encruzilhada do Sul, 8881  22 22 0 0   15 7 0 0 0 0 0
General Câmara, 82428  27 27 0 1     1    
Guaíba, 8882  36 36 0 0         
Guaíba-Farrapos, 50277  22 22 0 0         
Pantano Grande, 8890  28 28 0 0 2 57%       
Pedro Osório, 8891 7 7 0 0 2 90% 6 1     
Pelotas, 8892  11 11 -1 0         
Pelotas-Centenário, 67614  21 21 0 1 1 100% 2 16 0 0 0 0 
Pelotas-Integração, 90218  4 6 -2 0   4 2 0 0 0 0 
Pelotas-Norte, 8893  64 63 1 0   22 41 1 0 0 0 
Pelotas-Oeste, 8894  34 35 -1 0 2 63,23% 24 10 1 1 0 0 
Pelotas-Princesa do Sul, 31799  25 25 0 0 2 96,00% 4 21 0 1 0 0 
Pelotas-Suleste, 22701 31 31 0        1  
Piratini, 8897  32 32 0 3         
Porto Alegre, 8898  13 14 -1 0         
Porto Alegre-Arena, 89465  10 10 0 0 2 80,00% 6 4 0 0 0 0 0
Porto Alegre-Beira Rio, 8899  23 23 -2 0 3 85,00% 20 3 0 0 0 1 0
Porto Alegre-Bom Fim, 8900  13 13 0 0 2 54,00% 10 3     
POA-Glória Teresópolis, 8902  32 34 -2 0 1 67,00% 14 18 1 0 0 3 
POA-Independência, 8903 20 21 -1 0         
Porto Alegre-Partenon, 8904 8 8 0 0 2 58% 2 6     
Porto Alegre-Sul, 8906  9 9 0 0 3 90%       
Rio Grande, 8908  17 17 0 0  73% 9 8 0 0 0 0 
Rio Grande-Cassino, 23037  18 18 0 0 2 70%       
Rio Grande-Litoral, 8909  19 20 -1          
Rio Pardo, 8910  14 17 -3  3 100,00% 10 4 0 0 0 1 
Rio Pardo-Tranq. Invicta, 26016  30 30 0 0 3 83,00% 17 13 1 1 1 1 
Santa Cruz do Sul, 8844  47 46 1 1   32 11 1 0 0 0 
S. C. do Sul-Avenida, 29942  20 21 -1 0  77,38% 19 2  1   
S. C. do Sul-Cidade Alta, 86267  42 42 0 0 2 58,00% 26 7 0 1 0 0 8
S. C. do Sul-Oeste, 8845  35 36 -1   54% 27      8
S. C. do Sul-TIPUANAS, 99179 18 19 -1 2         
Santa Vitória do Palmar, 8912  10 12 -2 0         
São Jerônimo, 30409  7 6 1 0 2 75% 5 2 0 0 0 0 0
São Lourenço do Sul, 8918  18 18 0 0         
Tapes, 8919  5 5 0 0         
Taquari, 8858  18 18 0 0         
Triunfo, 65479  15 15 0 0 2 90%       
Venâncio Aires, 8862  63 64 -1 0   47 6     9
V. Aires-Chimarrão, 51614  35 35 0 0         
Vera Cruz, 24321 28 28 0 0  92%   0 0 0 0 0
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METAS   D.  4680 - GESTÃO  2022-2023 -  Gov. ROSANE MARIA BORTOLINI
D. Q. A. (Desenvolvimento do Quadro 

Associativo) E EXPANSÃO

01 – Estimular que cada clube admita no 
mínimo 5 (cinco) novos(as) associados(as) 
nas seguintes datas:

Na posse do Presidente;
No aniversário do Clube; 
Na Visita Oficial da Governadora;
No aniversário do Rotary;
No Centenário do Rotary no Brasil;
02 – Estimular os clubes que ainda não 

possuem 20 associados que garantam atingir 
a esse número mínimo e, os que já possuem 
mais de 20 associados, que busquem o 
crescimento real de 25%

03 – Estimular que cada clube coloque 
pelo menos 02 novos(as) associados(as) com 
menos de 40 anos de idade, em homenagem 
ao PAUL HARRIS que quando fundou o Rotary 
possuía 36 anos;

04 – Verificar as necessidades da 
comunidade naqueles municípios que ainda 
não possuem clubes de Rotary, para que 
seja viabilizada a criação de um novo clube. 
Também verificar nas Cidades que já possuem 
clube de Rotary se comportam criação de 
novo clube;

05 – Criação de clubes Satélites;
06 – Criação de clubes baseados em 

Causas;
07 – Na criação de novos clubes 

observando a diversidade, equidade e 
inclusão;

08 – Cada presidente deve nomear um 
instrutor no clube para orientar os novos 
associados e aqueles que queiram se 
aprimorar nas informações pertinentes a 
Rotary.

09 – Patrocinar ou copatrocinar 
um Núcleo Rotary de desenvolvimento 
Comunitário (NRDC).

10 – Patrocinar ou copatrocinar um 
Interact.

11 – Estimular a formação de Rotaract Club.
12 – Incentivar o ingresso de mulheres no 

clube.
13 – 1.500 associados é a meta.

FUNDAÇÃO ROTÁRIA
NOSSA META DE ARRECADAÇÃO É US$ 

100.000 (CEM MIL DÓLARES)

1   -  Estimular  a contribuição de US$ 100 
(cem dólares) per capta para a Fundação 
Rotária, para comemorar os 100 anos do 

Rotary no Brasil.
2 - Conseguir no mínimo 01 empresa 

cidadã e/ou Agro Cidadão por clube até o dia 
31 de agosto de 2022.

3 – Convidar todos os Clubes a ser Clube 
Cidadão.

4 - Contribuir com US$ 25 per capita ao 
Fundo Pólio Plus.

5 - Apresentar projetos de Subsídios 
Global e/ou Distritais, para análise da 
Comissão de Projetos Distrital.

6 - Apresentar plano de ação específico 
de arrecadação para a Fundação Rotária.

7 - Realizar projetos de subsídios global e/
ou distrital em parceria com o Rotaract.

8 - Dar ênfase nas seguintes áreas de 
enfoque: Prevenção e Tratamento de Doenças, 
Desenvolvimento Econômico Comunitário e 
Meio Ambiente.

9 - Reconhecimento ao Associado que 
contribuir com no mínimo US$ 1.000.

10 - Eventos que levem a marca Rotary, 
que no mínimo 30% seja destinado à 
Fundação Rotária.

11 – Orientar os novos associados da 
importância das doações para a realização 
dos projetos do Rotary com o apoio da 
Fundação Rotária.

12 – Reconhecer e homenagear os 
associados que se destacam nas atividades 
rotárias e doações a Fundação Rotária.

IMAGEM PÚBLICA

1 - Incentivar os associados ao uso 
diário do distintivo rotário, “Rotarianos se 
identificam”;

2 - Publicar no site dos Clubes de Rotary, 
informações importantes a respeito dos 
projetos, programas, campanhas e realizações, 
para serem divulgadas no Informativo Rotário, 
Revista Rotary Brasil, entre outros;

3 - Conhecer, instruir e divulgar a 
utilização correta da marca Rotary, seguindo 
suas diretrizes;

4 - Publicar os cursos disponíveis na 
Central de Aprendizado da Imagem Pública;

5 - Aumentar a utilização dos materiais 
disponíveis no Brand Center (Pessoas em 
Ação, campanhas de vacinação, entre outros);

6 - Publicar semanalmente nos grupos de 
whatsApp mensagens quanto aos Valores do 
Rotary;

7 - Publicar mensalmente cards (posts) 
nas redes sociais;

8 - Criar material das datas 
comemorativas e publicar mensalmente nas 

ferramentas de divulgação do Distrito;
9 – Criar e manter cuidado o MARCO 

ROTÁRIO, pois a nossa imagem se reflete pelos 
nossos símbolos;

10 – Organizar ou promover evento do Dia 
Mundial de Combate à Pólio, registrando-o no 
site endpolio.org/pt ;

11 – Criar um evento na comunidade, para 
homenagear profissionais da imprensa;

12 – Convidar um profissional da imprensa 
para ser associado de seu clube;

13 – Realizar um fórum ou seminário sobre 
assunto relevante à comunidade, destacando 
como seu clube reúne pessoas em busca de 
soluções. 

SERVIÇOS A JUVENTUDE

1 - Fundar 2 Clubes de Interact;
2 - Fundar 2 Rotaract Clubs;
3 - Fortalecer os Rotaract Clubs atuais;
4 - Fundar 1 Rota Kids;
5 - Fortalecer o Programa de 

Empoderamento de Meninas;
6 - Aumentar em 10% a transição do 

número de associados de um programa para 
outro;

7 – Trabalhar com a comissão de Proteção 
aos Jovens;

8 - Incentivar o reconhecimento do Jovem 
Destaque nas escolas;

9 – Incluir os Rotaractianos, Interactianos 
e Rotary kids nas atividades do clube.

ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

1 – Incentivar  que todos os clubes 
elaborem o Plano de Ação e apresentem na 
visita oficial da Governadora com registro no 
Rotary Club Central;

2 - Realizar uma pesquisa de satisfação, 
pontos fortes e fracos entre os associados a 
fim de elaborar o Planejamento Estratégico do 
Distrito;

3 - Incentivar os clubes a conseguirem a 
Menção Presidencial;

4 - Ter 100% dos Rotarianos cadastrados 
no My Rotary, com seus dados completos e 
atualizados;

5 - Apoiar e acompanhar a inserção de 
metas dos clubes e do Distrito no Rotary Club 
Central;

6 - Manter em dia o pagamento da per 
cata distrital, de RI e revista rotária;

7 - Criação da Comissão DEI-Diversidade, 
Equidade e Inclusão.
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Metas Anuais para o Ano Rotário 2022-23 de RI

METAS DA PRIMEIRA PRIORIDADE - 
AMPLIAR NOSSO IMPACTO

1. Erradicar a pólio e dar destaque 
ao papel do Rotary.

2. Aumentar as contribuições ao 
Fundo Anual e Pólio Plus e alcançar a 
meta de US$ 2.025 bilhões no Fundo 
de Doação até 2025.

3. Desenvolver novas parcerias 
e destacar programas e projetos 
eficazes de clubes, distritos e 
internacionais, especialmente nas sete 
áreas de enfoque do Rotary.

METAS DA SEGUNDA PRIORIDADE - 
EXPANDIR NOSSO ALCANCE

1. Elevar o perfil global do Rotary 
como pessoas com influência e 
propósito que entram em ação.

2. Formar e cultivar clubes novos 
e inovadores, assim como canais de 
engajamento de participantes.

METAS DA TERCEIRA PRIORIDADE 
- AUMENTAR O ENGAJAMENTO DE 
TODOS OS PARTICIPANTES

1. Aprimorar ferramentas de 
engajamento de associados que 
apoiem os valores do Rotary por meio 
de oportunidades de crescimento 
pessoal, desenvolvimento de 
liderança, serviços humanitários e 
networking.

2. Aumentar a colaboração entre 
todos os participantes, especialmente 
de Rotary, Rotaract e Interact Clubs.

METAS DA QUARTA PRIORIDADE - 
MELHORAR NOSSA CAPACIDADE DE 
ADAPTAÇÃO

1. Apoiar e incentivar o uso da 
conectividade virtual para otimizar 
reuniões, treinamentos, campanhas 
de arrecadação de fundos e projetos 
presenciais.

2. Promover o compromisso com 
a diversidade, equidade e inclusão em 
todos os níveis de liderança da família 
Rotary.

3. Revisar nossa estrutura de 
prestação de serviços e liderança 
voluntária para melhorar a eficácia, 
a responsabilidade e a prestação de 
contas.

DECLARAÇÃO DE VISÃO DO ROTARY - Juntos, vemos um mundo onde as pessoas se unem e entram em 
ação para causar mudanças duradouras em si mesmas, nas suas comunidades e no mundo todo

O Rotary é uma rede mundial de 1,4 milhão de pessoas em ação que ajudam a sanar 
os problemas mais persistentes em nossas comunidades, ao mesmo tempo em que 
desenvolvem habilidades profissionais e de liderança por meio de conexões significativas.

Acesse rotary.org/get-involved
para encontrar um Rotary ou Rotaract Club.

ENVIE SUAS NOTÍCIAS PARA O INFORMATIVO ATRAVÉS DO SITE: www.rotary4680.com.br



9

A 62ª Conferência Distrital de Rotary Internacional 
do Distrito 4680, ocorrerá nos dias 28 a 30 Abril em Ca-
nela, na Serra Gaúcha, no Tri Hotel.

O tema deste ano será o Companheirismo!

A governadora Rosane Bortolini está preparando 
uma programação dinâmica com excelentes palestran-
tes e apresentações culturais e artísticas, que irão fazer 
a diferença neste evento, contagiando e inspirando à 
todos a imaginar o poder do Rotary no Distrito 4680.

Em breve mais informações!

62ª CONFERÊNCIA DO COMPANHEIRISMO
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Visita RC de Pelotas Integração,
dia 06/12/2022

Reunião festiva em Candelária,
dia 09/12/2022

Governadora
agenda da

   VISITAS OFICIAIS  JANEIRO 2023    
    Manhã Tarde  Noite 
02/01/23 REUNIÃO PLANEJAMENTO CONFERÊNCIA   
07/01/23 REUNIÃO COLÉGIO DE GOV  REUNIÃO COLÉGIO DE GOVERNADOR E SAUDAÇÃO DE VIAGEM AO GOVERNADOR ELEITO  
10/01/23  REUNIÃO CONJUNTO CLUBES DE    PORTO ALEGRE DISTRITO 4680 E 4670   
16/01/23   TREINAMENTO ABTRF 
17/01/23  REUNIÃO CONJUNTO CLUBES DE    PORTO ALEGRE DISTRITO 4680 E 4670   
18/01/23   TREINAMENTO ABTRF 
23/01/23    REUNIÃO GOVERNADORES ASSISTENTES   
24/01/23  REUNIÃO CONJUNTO CLUBES DE    PORTO ALEGRE DISTRITO 4680 E 4670   
27/01/23   FESTIVA INSTALAÇÃO RC DE MORRO REDONDO   
31/01/23  REUNIÃO CONJUNTO CLUBES DE    PORTO ALEGRE DISTRITO 4680 E 4670   
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Governadora
agenda da

Visita Oficial da Governadora ao RC Pelotas 
Princesa do Sul, dia 06/12/2022

Visita Oficial ao 
RC de Porto Alegre Independência
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Dia 13/12/2022, visita Oficial 
ao RC Guaíba e Guaíba Farrapos

Dia 15/12/2022, visita Oficial 
ao RC Rio Pardo

No dia 10/12/2022, a Governadora 
participou da Festiva de Natal do

RC de Porto Alegre Arena

Dia 19/12/2022, visita Oficial
ao RC  Barra do Ribeiro

Governadora
agenda da

rotary4680
ESTAMOS TAMBÉM NO INSTAGRAM
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Dia 14/12/2022, visita Oficial 
ao RC Porto Alegre

Dia 11/12/22, visita ao bazar de Natal, 
realizado pelas Companheiras do 
RC de Santa Cruz do Sul Oeste 

Satélite Girassol

No dia 17/12/2022, evento realizado pelo 
RC de Porto Alegre Bom Fim, no Parque 
Farroupilha param arrecadação de 

alimentos e brinquedos

Governadora
agenda da
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Governadora
agenda da

Prezado (a) Dirigente,

A indicação de dirigentes é a 
base de nossa organização para a 
continuidade dos trabalhos rotários.

Os clubes que indicarem dirigentes 
até 28 de Fevereiro de 2023, 
impulsionarão o Distrito para vencer 
a Campanha Distrito 100%.

Clique aqui para saber mais:

https://mail.google.
com/mail/u/0/#inbox/

FMfcgzGrcFdzDhSjcDJKgclSwKJtrplW

Agradecemos o empenho!

* Caso já tenha indicado os dirigentes 
2023-24, agradecemos e pedimos por 
favor desconsiderar essa mensagem. 

Equipe de Suporte a 
Clubes e Distritos (CDS)

Dia 21/12/2022, festiva de Natal do
RC de Porto Alegre Beira-Rio

O DISTRITO 4680 de Rotary International, convida 
rotarianas e rotarianos: Aula de Idiomas, online, 
com foco em conhecimentos básicos para 
viagens e falas 
do cotidiano. 
Lançamento 
dia 9/2/2023 - 
Quinta-feira, às 
19h, Inglês com 
o companheiro 
ANDERSON 
ZERWES, do 
Rotary Club de 
Encruzilhada do 
Sul.

JANEIRO celebramos o
MÊS DOS SERVIÇOS PROFISSIONAIS!

https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGrcFdzDhSjcDJKgclSwKJtrplW
https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGrcFdzDhSjcDJKgclSwKJtrplW
https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGrcFdzDhSjcDJKgclSwKJtrplW
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A CAEX, Casa do Amor Exigente de Pelotas, entidade que tem por missão recuperar pessoas que querem se afastar das drogas, recebeu doação 
de vinte colchões. Dez, pelo Rotary Club de Pelotas Oeste, cinco pela Loja 
Maçônica Perseverança e cinco pela Sleep Colchões.

A ação visou substituir colchões antigos e já desconfortáveis.

No dia 27 de dezembro de 2022, o Presidente João Torres e Companheiros 
do Rotary Club de Porto Alegre Beira-Rio, participaram da entrega de 

presentes de Natal à todas as mulheres que se encontram em regime de 
internato na Casa Marta e Maria, que é uma instituição de recuperação de 
mulheres dependentes de álcool e drogas entre 18 a 59 anos.

CAEX recebe novos colchões

Entrega de presentes ao Internato

CLUBES

em AÇÃO

Distribuição de brinquedos para crianças da faixa de 01 a 16 anos, com 
entrega na semana de Natal.
Realizado na comunidade Quilombola do Alto do Caixão, na Colônia Maciel 

no 8o Distrito de Pelotas - RS.
Os brinquedos foram entregues à Coordenadora da comunidade, 

totalizando 20 crianças.

Natal para crianças 
quilombolas  -  Distribuição 

de brinquedos
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CLUBES

em AÇÃO

Doação de um bolo para Ceia do 
Albergue Municipal de Pelotas

Companheirismo de Natal 2022

Foi realizada a doação de um bolo de 5 kg para a Ceia do Albergue 
Municipal Adolfo Fetter, no último dia 24/12/2022.
Entrega realizada pela Presidente do Club, Luiza Placidina da Luz, na 

cidade de Pelotas-RS.

Foi realizado no último dia 8/12, na casa da companheira Elisabeth Castro, 
uma confraternização de Natal entre os membros e familiares do Rotary Club 

Pelotas Centenário.
O objetivo foi o fortalecimento do companheirismo do Club e Integração da 

família dos novos membros.

ENVIE SUAS NOTÍCIAS 
PARA O INFORMATIVO ATRAVÉS

DO SITE: 
www.rotary4680.com.br
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Companheiros e companheiras,
Lançamos o convite para participarem do 

desafio mundial para a erradicação da Pólio, 
em comemoração a duas datas especiais: 
o aniversário do Rotary no mundo e o 
centenário do Rotary no Brasil.

Contribuam com US$10 ou mais e nos 
enviem até duas fotos.

A ideia é de mostrar imagens locais de 
xícaras, pires, pratos de acompanhamento.

Contamos com cada um de vocês, para o 
Brasil brilhar, enquanto ajuda a Erradicar a 
Pólio.

E-mail: csulzbacher1@yahoo.com.br ou 
whats (51) 9.9916.8707.

DÓLAR ROTÁRIO

R$ 5,29
JANEIRO

Falta pouco para a Convenção 
Internacional do Rotary 2023, em 

Melbourne, na Austrália.

Se você não está com tudo pronto para 
nosso grande evento nessa linda cidade, 
ainda dá tempo de se inscrever!

Você não vai querer ficar de fora dessa, 
vai?

Inscreva-se já em https://on.rotary.
org/3BgA4t4.

IMAGINE O QUE VEM POR AÍ

CONVENÇÃO INTERNACIONAL

rotary4680

ESTAMOS TAMBÉM
NO INSTAGRAM



18

Todos os anos, o Rotary International re-
conhece 6 pessoas que são indicadas por 
seus debates e ações de inclusão no Ro-

tary, ajudando a criar um ambiente mais aber-
to e receptivo à pessoas de diferentes origens 
dentro da organização.

Por seu trabalho na liderança da fundação 
do Comitê Diversidade Equidade e Inclusão 
Brasil (CDEI Brasil), Anderson Zerwes recebeu 
esta honraria, que reitera a posição que este 
comitê ocupa no debate, bem como sua rele-
vância na construção de uma organização que 
possa, cada vez mais, abraçar mais pessoas, 
distribuir mais recursos e fazer um impacto re-
levante, independente de qual seja a história de 
vida das pessoas.

Nós agimos para a inclusão e um desenvol-
vimento sustentável e inspiramos, sem deixar 
ninguém para trás! -  Isso que as Pessoas em 
Ação fazem.

Saiba mais em Rotary.org

Em fevereiro de 2023 
celebraremos os 100 anos de 
história do Rotary no Brasil com 

uma grade festa no Rio de janeiro.

Vamos participar desta grande 
festa, que contará com a presença 
de Lideranças Rotárias Nacionais e 
Internacionais.

A programação é exclusiva para 
rotarianos e rotarianas INSCRITOS 
no evento! Portanto, garanta já a sua 
vaga, pois elas são limitadas! 

Para mais informações, 
acesse o site 

oficial do evento 
www.rotaryrio100.com.br | link na bio
https://rotaryrio100.com.br/agenda/

https://rotaryrio100.com.br/inscricao/

100 ANOS DO ROTARY 
NO BRASIL SERÁ 

COMEMORADO NO
RIO DE JANEIRO

CONTO COM SUA PRESENÇA.
EU JÁ ESTOU 

INSCRITA E VOCÊ?

Inclusão no Rotary

rotary4680
ESTAMOS TAMBÉM NO INSTAGRAM
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Mulhres
49.2%

Homens
45.7%

Não reportados
5.1%

Homens
47.4%

Mulheres
45%

Não reportados
7.5%

Rotaract Club

Associados

11.183

173.691

693

6.392

GLOBAL BRASIL

Homens
73.8%

Mulheres
25.4%

Não reportados
0.8%

Homens
68.5%

Mulheres
30.9%

Não reportados
0.6%

Quadro associativo do Rotary
Dados publicados pela equipe de Especialistas Regionais em Quadro Associativo, no dia 10 de Janeiro de 2023

Rotary Club*

*Rotary está presente em 219 Países/regiões geográficas

Distritos

Associados

36.830

526

1.180.677

2.329

31

49.971

GLOBAL BRASIL

GLOBAL BRASIL

CLUBES PATROCINADOS
 

Participantes de NRDC* 253.820 7.840

Interact Club 19.138 723

Participantes de Interact Club* 440.174 16.629

NRDC 12.691 392

*estimativa média de participação

saiba mais em: rotary.org/interact

saiba mais em: rotary.org/rcc

QUANTOS SOMOS?

ENVIE SUAS NOTÍCIAS PARA O INFORMATIVO ATRAVÉS DO SITE: www.rotary4680.com.br
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O calendário 
rotário é 

dedicado a 
assuntos da mais 
alta importância 
para todos os 
nossos associados. 
É em janeiro que 
colocamos em 
evidência os Serviços 
Profissionais, que 
é uma das nossas 
Avenidas de Serviços 
que foi formada com 
base no segundo 
Objetivo do Rotary:

A difusão de 
altos padrões éticos 
na vida empresarial 
e profissional de 
todos os rotarianos 
como oportunidade 
de servir à 
sociedade. Isso é 
um chamado ao 
estímulo e fomenta 
a difusão de altos 
padrões éticos no 
nosso trabalho, 
reconhecendo o 
mérito de toda 
ocupação útil.

Como membro da 
família rotária, você 
pode colocar esses 
ideais em prática:
§  falando sobre 

sua profissão;
§  utilizando 

suas habilidades 
e conhecimentos 
profissionais em prol 
da comunidade;

§  exercendo 
sua ocupação 
com integridade e 
inspirando os outros 
a agirem eticamente 
por meio de palavras 
e ações;
§  ajudando os 

jovens a alcançarem 
seus objetivos 
profissionais;
§  orientando 

e incentivando 
as pessoas a se 
desenvolverem 
profissionalmente.

 
A promoção 

de altos padrões 
éticos no local de 
trabalho, por meio de 
exemplos positivos 
nas interações 
profissionais, é um 
ato louvável e pode 
ser feito:
§  destacando 

a honestidade, 
responsabilidade, 
justiça, integridade 
e respeito ao 
contratar, treinar 
e supervisionar 

funcionários;
§  elogiando 

e incentivando o 
comportamento 
exemplar dos colegas 
de trabalho;
§  demonstrando 

compromisso 
pessoal com altos 
padrões éticos no 
relacionamento 
com clientes, 
fornecedores 
e parceiros de 
trabalho;
§  promovendo 

práticas sociais 
e ambientes 
responsáveis 
nas transações 
comerciais e dentro 
das organizações.

Em janeiro, 
realize um evento 
de networking 
empresarial e 
desenvolvimento 
profissional no 
seu bairro ou 
cidade, oferecendo 
aconselhamento 
e orientação 

profissional aos 
jovens que estão 
por ingressar no 
mercado de trabalho 
e também àqueles 
que estão em busca 
de emprego.

Todos tem a 
ganhar quando 
imperam a 
transparência e 
confiabilidade nos 
relacionamentos de 
trabalho, o que gera 
um terreno fértil 
para o progresso 
individual e 
coletivo.

Termino com uma 
frase do fundador do 
movimento rotário, 
Paul Harris, que 
traduz o encontro 
do ideal de vida em 
Rotary com o valor 
do trabalho:

“Não há 
perspectiva mais 
fascinante do que 
aquela criada pela 
elevação de uma 
profissão à posição 
de meio disponível 
e apropriado 
para contribuir 
em benefício das 
necessidades 
sociais.” – The 
Evolution of 
Professional Ethics, 
arquivos da Ordem 
dos Advogados de 
Chicago, 1927

JANEIRO:JANEIRO:JANEIRO:
Mês dos Serviços Profissionais
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Por Etelka Lehoczky

Gordon McInally, 
presidente eleito do Rotary 
International, pediu que 
os associados despertem 
a atenção do mundo e 
liderem o caminho para 
possibilidades muito além de 
nossas atuais expectativas.

McInally, do Rotary 
Club de South Queensferry, 
Escócia, revelou o lema 
presidencial de 2023-24, Crie 
Esperança no Mundo, durante 
a Assembleia Internacional 
em Orlando, EUA, em 9 de 
janeiro. Ele incentivou os 
associados a promoverem 
a paz ao redor do mundo, 
ajudarem comunidades 
afetadas por conflitos e 
manterem os esforços em 
prol de iniciativas criadas por 
líderes anteriores.

“O objetivo é restaurar 
a esperança — para ajudar 
o mundo a se recuperar de 
conflitos destrutivos e, desta 
forma, nos auxiliar a alcançar 
mudanças duradouras para 
nós mesmos”, disse McInally 
no treinamento anual 
do Rotary para os novos 
governadores de distrito.

McInally falou sobre 
uma mulher que conheceu 
em Ban Taling Chan, na 
Tailândia, onde associados 
do Rotary ajudaram a 
construir casas, um salão de 
reuniões, creches e postos 
de saúde após o tsunami que 
devastou o sul da Ásia no 

final de 2004. A mulher havia 
perdido o marido, a filha e o 
filho no tsunami, bem como 
seu sustento. Mas, mesmo 
assim, ela tinha um presente 
para McInally: uma linda 
concha.

“Ela me disse que o 
Rotary... havia restaurado 
seu otimismo. Nós lhe demos 
esperança“, disse McInally.

“É assim que o Rotary 
causa mudanças duradouras 
no mundo: restaurando ou 
criando uma esperança de 
cada vez”, acrescentou ele.

Promovendo a paz

Segundo McInally, uma 
maneira significativa de levar 
esperança é dando mais 
ênfase à paz. Ele mencionou 
como os associados do 
Rotary entraram em ação 
no ano passado para apoiar 
o povo da Ucrânia após a 
invasão da Rússia. Ao fazer 
da ajuda humanitária uma 
prioridade, o Rotary está 
atraindo mais associados 
ucranianos. Mas, McInally 
disse que o verdadeiro alívio 
só virá com a paz — não 
apenas na Ucrânia, mas no 
Iêmen, no Afeganistão, na 
Síria e em dezenas de outros 
lugares ao redor do mundo.

“A paz é o solo onde a 
esperança cria raízes”, disse 
McInally.

McInally também 
enfatizou o poder da 
continuidade, pedindo que 
os associados do Rotary 
continuem o trabalho 
iniciado por alguns líderes 
do passado. Ele prometeu 
manter a iniciativa de 
empoderamento de 
meninas, lançada pelo 
presidente do RI de 2020-
21, Shekhar Mehta, e a 
ênfase na diversidade, 
equidade e inclusão em toda 
a organização. Ele também 

citou eventos recentes que 
ressaltam a importância de 
o Rotary continuar focando 
no combate à pólio. No ano 
passado, o ressurgimento 
da pólio em muitas áreas ao 
redor do mundo demonstrou 
que a liderança rotária na 
luta contra a doença é mais 
crucial do que nunca.

Para tanto, McInally disse 
que o Rotary deve continuar 
arrecadando pelo menos 
US$ 50 milhões por ano para 
receber a equiparação de 2:1 
da Fundação Bill e Melinda 
Gates. Atualmente, cerca 
de 1 em cada 12 associados 
doa para a campanha de 
erradicação da pólio, com 
menos de 1 em cada 5 clubes 
contribuindo anualmente à 
causa.

McInally pediu que os 
governadores eleitos criem 
um novo senso de urgência 
em seus clubes para ajudar 
a concretizar a visão do 
Rotary de um mundo livre 
da poliomielite. “Este é o 
momento para irmos além do 
que é solicitado anualmente, 
garantindo que possamos 
fornecer todos os recursos 
necessários para alcançar 
o sucesso o mais rápido 
possível”, disse ele.

Focando na saúde mental

Além disso, McInally 
disse que os associados 
do Rotary devem oferecer 
esperança às pessoas 
enfrentando desafios de 
saúde mental — uma crise 
exacerbada pela pandemia 
de covid-19. Muitas pessoas 
perderam membros da 
família, outras sofreram 
os efeitos do isolamento 
social e os jovens, em 
particular, foram obrigados 
a interromper seus 
estudos e desenvolvimento 
profissional. Como resultado, 
mais pessoas ao redor do 
mundo estão enfrentando 

problemas de saúde mental. 
No entanto, procurar 
assistência para este tipo de 
problema é, muitas vezes, 
visto como um sinal de 
fraqueza.

“Nada poderia estar mais 
longe da verdade”, disse 
McInally. “Buscar ajuda é 
um sinal de coragem — e 
continuar no caminho rumo 
ao bem-estar, muito mais.”

Ele revelou que o Rotary 
trabalhará para melhorar o 
acesso a serviços de saúde 
mental no próximo ano e 
além. Segundo McInally, o 
Rotary deve ser conhecido 
como uma organização 
que cuida tanto dos seus 
associados quanto das 
pessoas a que serve. 
“Qualquer profissional de 
saúde mental dirá que, ao 
ajudar o próximo, nós também 
estamos ajudando a nós 
mesmos.”

McInally terminou seu 
discurso descrevendo o 
que considera o equilíbrio 
ideal entre continuidade e 
inovação. “O Rotary ajuda a 
criar as condições para paz, 
oportunidades e um futuro 
digno de ser vivido”, disse 
ele. “Ao darmos continuidade 
àquilo que fazemos de 
melhor, permanecermos 
abertos e dispostos a mudar 
e mantermos o foco na 
construção da paz no mundo 
e dentro de nós mesmos, 
ajudamos a criar um 
mundo mais pacífico e mais 
esperançoso.”

Presidente eleito do RI anuncia o lema presidencial de 2023-24

https://www.rotary.org/pt/r-gordon-r-mcinally-wants-rotary-members-create-hope-world?fbclid=IwAR3E1bjXgSRiFJYipvaqLg34IpTJ9q27zWyWtXss7b
eeZml0fkmhvypYnI4&utm_campaign=&utm_medium=social&utm_profile=Rotary+International&utm_source=facebook

Presidente eleito do RI anuncia o lema presidencial de 2023-24

https://www.rotary.org/pt/r-gordon-r-mcinally-wants-rotary-members-create-hope-world?fbclid=IwAR3E1bjXgSRiFJYipvaqLg34IpTJ9q27zWyWtXss7beeZml0fkmhvypYnI4&utm_campaign=&utm_medium=social&utm_profile=Rotary+International&utm_source=facebook
https://www.rotary.org/pt/r-gordon-r-mcinally-wants-rotary-members-create-hope-world?fbclid=IwAR3E1bjXgSRiFJYipvaqLg34IpTJ9q27zWyWtXss7beeZml0fkmhvypYnI4&utm_campaign=&utm_medium=social&utm_profile=Rotary+International&utm_source=facebook
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Rotária
Há mais de 100 anos, o Ro-

tary vem unindo pessoas 
que usam suas habilidades 

e dedicação para fazer a diferen-
ça em suas comunidades. Além 
dos nossos documentos normati-
vos, os clubes e distritos devem 
se familiarizar com os princípios 
e valores que guiam as ações da 
nossa organização. 

Assim, poderão cumprir a 
Missão do Rotary e entender o 
nosso histórico de compromisso 
com o profissionalismo e os ser-
viços humanitários.

Veja a seguir os valores e 
princípios rotários seguidos por 
nossos associados e clubes.

LEMA DO ROTARY 
INTERNATIONAL

“Dar de Si Antes de Pensar 
em Si” e “Mais se Beneficia Quem 
Melhor Serve” são os lemas ofi-
ciais do Rotary, sendo “Dar de Si 
Antes de Pensar em Si” o principal 
lema da organização (Cód. Norm. 
Rotary 34.080., 50-11, 51-9, 89-
145, 01-678, 04-271,10-165). 

MISSÃO DO ROTARY 
INTERNATIONAL

Nós servimos ao próximo, 
difundimos a integridade e pro-
movemos boa vontade, paz e 
compreensão mundial por meio 
da consolidação de boas relações 
entre líderes profissionais, em-
presariais e comunitários (Cód. 
Norm. Rotary 26.010.1.).

MISSÃO DA FUNDAÇÃO 
ROTÁRIA

A Fundação Rotária ajuda os 
associados do Rotary a promover 
a boa vontade, paz e compre-
ensão mundial, aprimorando a 
saúde, fornecendo educação de 
qualidade, melhorando o meio 
ambiente e combatendo a po-
breza (Cód. Norm. Fund. Rotária 
10.020).

VALORES

O Rotary adotou os valores 
em 2007 como parte do seu Pla-
no Estratégico, entendendo que 
esses cinco elementos são as ca-
racterísticas fundamentais de um 
associado. Desde sua adoção, os 
valores foram reafirmados pelo 
Conselho Diretor e são forte-
mente apoiados por associados 
de todo o mundo (Cód. Norm. 
Rotary 26.010.2.). Os valores do 
Rotary International. são: 

• Companheirismo 
• Integridade 
• Diversidade 
• Serviços humanitários 
• Liderança 

O COMPROMISSO 
DO ROTARY COM A 

DIVERSIDADE, EQUIDADE 
E INCLUSÃO 

No Rotary, entendemos que 
o cultivo de uma cultura diver-
sificada, equitativa e inclusiva é 
essencial para concretizarmos a 
nossa visão de um mundo onde 
as pessoas se unem e entram em 
ação para causar mudanças du-
radouras. 

Valorizamos a diversidade e 
celebramos as contribuições de 
todas as pessoas, independen-
temente de sua origem, idade, 
etnia, raça, cor, deficiência, es-
tilo de aprendizagem, religião, 
fé, status socioeconômico, cul-
tura, estado civil, idioma, sexo, 
orientação sexual e identidade 
de gênero, bem como diferenças 
de ideias, pensamentos, valores 
e crenças.

Reconhecendo que, historica-
mente, pessoas de certos grupos 
têm enfrentado barreiras à asso-
ciação, participação e liderança, 
nós nos comprometemos a pro-
pagar a equidade em todos os 
aspectos do Rotary, inclusive em 
nossas parcerias comunitárias, 
para que todos tenham o acesso 

necessário a recursos, oportuni-
dades, redes e apoio para pros-
perar. 

Acreditamos que todos pos-
suem qualidades visíveis e não 
visíveis que os tornam únicos, e 
nos esforçamos para criar uma 
cultura inclusiva onde todos sai-
bam que são valorizados e se 
sintam parte do grupo. 

Em consonância com o nos-
so valor de integridade, estamos 
comprometidos a ser honestos 
e transparentes sobre onde nos 
encontramos na jornada de di-
versidade, equidade e inclusão, 
e a continuar aprendendo e me-
lhorando. (Cód. Norm. Rotary 
26.130.)

A PROVA QUÁDRUPLA

Do que nós pensamos, dize-
mos ou fazemos: 

1) É a VERDADE? 
2) É JUSTO para todos os in-

teressados? 
3) Criará BOA VONTADE e 

MELHORES AMIZADES? 
4) Será BENÉFICO para todos 

os interessados?
A Prova Quádrupla foi criada 

em 1932 pelo rotariano Herbert 
J. Taylor, o qual, posteriormente, 
presidiu o Rotary International 
(Cód. Norm. Rotary 34.070.).* 

CÓDIGO DE CONDUTA 
PARA TRABALHO COM 

JOVENS

O Rotary International se em-
penha em desenvolver e cultivar 
um ambiente seguro para todos 
os participantes de atividades ro-
tárias. É da responsabilidade dos 
rotarianos, cônjuges/parceiros de 
rotarianos e outros voluntários 
do Rotary salvaguardar ao má-
ximo o bem-estar das crianças e 
dos jovens com os quais entram 
em contato, protegendo-os de 
qualquer abuso ou assédio físico, 
sexual e emocional. (Cód. Norm. 
Rotary 2.120.1.)

DECLARAÇÃO DE 1923 
SOBRE SERVIÇOS À 

COMUNIDADE 

A seguinte declaração foi 
adotada na Convenção de 1923 
e alterada em Convenções sub-
sequentes. Ela está inclusa no 
Manual de Procedimento de-
vido ao seu valor histórico. (Cód. 
Norm. Rotary 8.040.1.) 

No Rotary, os Serviços à Co-
munidade objetivam promover 
a aplicação do ideal de servir na 
vida pessoal, profissional e co-
munitária de cada rotariano. 

Ao aplicar o ideal de servir, 
Rotary Clubs desenvolvem di-
versas atividades nas suas co-
munidades, proporcionando aos 
associados oportunidades para 
prestar serviços humanitários. 
Como orientação para os rotaria-
nos e Rotary Clubs, e a fim de es-
tabelecer uma norma rotária em 
relação aos Serviços à Comunida-
de, foram reconhecidos e aceitos 
os seguintes princípios: 
l Essencialmente, o Rotary é 

uma filosofia de vida que se pro-
põe a solucionar o eterno conflito 
entre o desejo de lucro pessoal 
e o dever de auxiliar o próximo. 
Essa é a filosofia do servir, repre-
sentada pelo lema “Dar de Si 
Antes de Pensar em Si”, base-
ada no princípio ético “Mais Se 
Beneficia Quem Melhor Serve”. 
l Todo Rotary Club é integra-

do por líderes de negócios e pro-
fissionais que, tendo aceito a filo-
sofia rotária de servir, procuram: 
Primeiramente, estudar coletiva-
mente a teoria de servir como 
a verdadeira base do sucesso e 
felicidade nas esferas pessoal e 
profissional; em segundo lugar, 
demonstrar coletivamente essa 
teoria a si próprios e às suas 
comunidades; em terceiro lugar, 
aplicar essa teoria, como indiví-
duos, à sua vida pública e priva-

CONTINUA NA PRÓXIMA PÁGINA...
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da; e, em quarto lugar, estimular, 
individual e coletivamente, por 
meio de preceitos e exemplos 
concretos, a sua aceitação tanto 
na teoria como na prática por to-
dos, rotarianos e não rotarianos. 
l O RI é uma organização 

que existe:
a) para a proteção, desenvol-

vimento e propagação universal 
do ideal rotário de servir; 

b) para o estabelecimento, 
estímulo, assistência e supervi-
são administrativa dos Rotary 
Clubs;

c) como entidade coorde-
nadora, para o estudo dos pro-
blemas dos Rotary Clubs e para 
promover a padronização das 
práticas e a implementação de 
atividades de serviços à comu-
nidade, de eficácia amplamente 
comprovada e enquadradas no 
Objetivo do Rotary, conforme 
estabelecido nos Estatutos do RI.

l O Rotary não é apenas um 
pensamento, pois quem serve 
deve agir; a filosofia do Rotary 
não é meramente subjetiva, ela 
se traduz em ações objetivas, sen-
do que os rotarianos e os Rotary 
Clubs devem colocar em prática o 
ideal de servir. Consequentemen-
te, recomenda-se o envolvimento 
coletivo de cada Rotary Club, ob-
servando-se as precauções aqui 
referidas. É desejável que cada 
Rotary Club patrocine um projeto 
principal de serviços à comunida-
de que, se possível, varie de ano 
a ano e possa ser concluído antes 
do fim do ano fiscal. Esse projeto 
deve ter base em uma necessida-
de real da comunidade e contar 
com a colaboração do quadro 
associativo do clube, em sua 
totalidade. Além disso, o clube 
deve incentivar os associados a, 
individualmente, prestar serviços 
comunitários. 

*Reprodução e utilização
A única finalidade da repro-

dução e do uso da Prova Quá-
drupla deve ser a de desenvolver 
e manter altos padrões éticos 
nas relações humanas. A Prova 
não deve ser usada em anúncio 
destinado a aumentar vendas ou 
lucros. Pode, porém, aparecer em 
papel timbrado ou documentos 
de uma empresa, organização 
ou instituição que queira indicar 
sua sincera intenção de agir em 
conformidade com os princípios 
da Prova Quádrupla. Todas as 
reproduções da Prova Quádrupla 
devem ser na forma acima men-
cionada.

l Cada Rotary Club tem ab-
soluta autonomia para escolher 
as atividades de serviços à comu-
nidade que mais lhe interessem e 
mais convenham à comunidade; 
nenhum deles deve, entretanto, 
permitir qualquer atividade que 
deturpe o Objetivo do Rotary ou 
prejudique o propósito primor-
dial para o qual um Rotary Club 
é organizado. O RI pode estudar, 
padronizar e desenvolver iniciati-
vas de caráter geral, fazendo su-
gestões úteis com relação a elas, 
porém sem jamais prescrever ou 
condenar qualquer atividade de 
serviços à comunidade imple-
mentada por um clube.

l Embora não haja regras 
estabelecidas para o Rotary Club 
quanto à escolha de atividades 
de serviços à comunidade, o RI 
sugere as seguintes diretrizes: 

a) Devido ao número limitado 
de seus associados, Rotary Clubs 
deverão implementar atividades 
de serviços à comunidade que 
envolvam a maioria dos habitan-
tes somente quando a comuni-
dade não contar com nenhuma 
organização adequada, capaz de 
agir em benefício de todos. Onde 
houver uma câmara de comércio, 
o Rotary Club não deverá interfe-

rir nem assumir suas funções. No 
entanto, os rotarianos, como pes-
soas dedicadas ao ideal de servir, 
são incentivados a fazer parte da 
referida câmara, a se interessar 
por todas as atividades de servi-
ços à comunidade e a contribuir, 
conforme suas possibilidades, 
por meio de fundos e de presta-
ção de serviços. 

b) Como regra geral, nenhum 
Rotary Club deve apoiar qual-
quer projeto, por mais meritório 
que seja, a menos que esteja 
preparado e disposto a assumir a 
responsabilidade total ou parcial 
por sua realização.

c) Embora a publicidade não 
deva ser o propósito primordial 
de qualquer Rotary Club na sele-
ção de atividades, deve-se fazer 
uma divulgação adequada de 
projetos de clube bem-sucedidos, 
a fim de transmitir uma imagem 
positiva do Rotary. 

d) Rotary Clubs devem evitar 
a duplicidade de esforços e, em 
geral, não devem empreender 
atividades que já estejam sendo 
conduzidas com eficiência por 
outra instituição. 

e) Rotary Clubs devem, prefe-
rivelmente, colaborar com orga-
nizações já estabelecidas, mas, 
quando necessário, poderão 
criar novas organizações, caso os 
recursos daquelas já existentes 
sejam insuficientes para a realiza-
ção de seus propósitos. É aconse-
lhável que Rotary Clubs ampliem 
uma organização existente em 
vez de criar outra para atividades 
semelhantes. 

f) Rotary Clubs trabalham 
melhor e alcançam maior suces-
so em todas as suas atividades 
agindo como divulgadores. Ao 
notar determinada carência pela 
qual a comunidade deva respon-
sabilizar-se, o clube não deve 
tentar remediar a situação sozi-
nho, procurando, em vez disso, 
despertar a atenção dos demais 
para o problema. Embora o Ro-

tary possa iniciar ou dirigir os 
trabalhos, deve também requi-
sitar a colaboração de todas as 
outras organizações relevantes e 
dar-lhes todo o crédito merecido, 
mesmo que isso minimize o cré-
dito a que o próprio clube tenha 
direito.

g) As atividades que exigem 
os esforços individuais dos rota-
rianos estão, geralmente, mais 
de acordo com a índole do Rotary 
do que aquelas que acarretam 
apenas a ação coletiva do clube, 
porque os serviços à comunidade 
visam treinar os associados na 
arte de servir. (Cód. Norm. Rotary 
8.040.1., 23-34, 26-6, 36-15, 51-
9, 66-49,10-165). 

DECLARAÇÃO SOBRE OS 
SERVIÇOS À COMUNIDADE

O Conselho de Legislação de 
1992 aprovou a seguinte decla-
ração com relação aos Serviços à 
Comunidade: 

Os Serviços à Comunidade in-
centivam a aplicação do ideal de 
servir à vida pessoal, profissional 
e comunitária de cada rotariano. 

Na aplicação do ideal de ser-
vir, uma variedade de atividades 
desenvolvidas pelos Rotary Clubs 
oferece aos rotarianos oportuni-
dades para prestar serviços. Para 
a orientação de rotarianos e a 
elaboração de uma norma a ser 
adotada pelo Rotary em relação 
às atividades de Serviços à Co-
munidade, os seguintes princí-
pios são reconhecidos: 

Os Serviços à Comunidade 
oferecem aos rotarianos a opor-
tunidade de “Dar de Si Antes 
de Pensar em Si”. É função e 
responsabilidade social de cada 
rotariano e de cada Rotary Club 
melhorar a qualidade de vida 
dos membros de sua comunida-
de, bem como servir ao interesse 
público.

...CONTINUAÇÃO.
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A equipe de Suporte a Clubes e Distritos está relançando a Campanha Distrito 
100%, com o objetivo de ter um número 
recorde de presidentes e secretários 2023-
24 indicados.

A atualização anual de dirigentes 
entrantes de Rotary Clubs é essencial para 
o distrito e para a nossa organização. Ela 
garante a continuidade da liderança e 
que o clube tenha acesso às ferramentas 
online de gestão (Meu Rotary).

O governador eleito do distrito que 
primeiro atingir 100% de indicações de 
presidentes e secretários 2023-24 e as 
mantiver até o dia 1° de fevereiro de 2023 
receberá um troféu personalizado.

Campanha Distrito 100%

Assim sendo, os clubes são 
incentivados a: 
l revisar regularmente as 

oportunidades de servir em suas 
comunidades e de envolver cada 
associado em uma avaliação das 
necessidades comunitárias;
l utilizar os talentos dos as-

sociados, quer profissionais ou 
não, na implementação de pro-
jetos de serviços à comunidade; 
l iniciar projetos de acor-

do com as necessidades da co-
munidade, proporcionalmente 
ao papel desempenhado pelos 
clubes e seu potencial, reconhe-
cendo que todas as atividades 
implementadas pelos clubes, por 
menores que sejam, são impor-
tantes;
l trabalhar com Interact 

Clubs, Rotaract Clubs, Núcleos 
Rotary de Desenvolvimento Co-
munitário e com outros grupos 
que patrocinem, visando coorde-
nar os esforços na área de Servi-
ços à Comunidade; 
l identificar maneiras de me-

lhorar os projetos de Serviços à 
Comunidade por meio de progra-
mas e atividades do Rotary, em 
nível internacional; 
l envolver a comunidade, 

quando conveniente e possível, 
na implementação dos projetos 
de serviços à comunidade ofe-
recendo, inclusive, os recursos 
necessários;
l colaborar com outras or-

ganizações de acordo com as 
normas do RI, visando alcançar 

os propósitos dos Serviços à Co-
munidade; 
l conseguir reconhecimen-

to público para seus projetos de 
Serviços à Comunidade; 
l exercer função catalisado-

ra, obtendo o apoio de outras 
organizações às atividades de 
Serviços à Comunidade; 
l transferir a responsabilida-

de pela continuidade de projetos 
à comunidade ou a outras orga-
nizações, quando apropriado, 
permitindo que o Rotary Club 
envolva-se em novas atividades.

Sendo uma associação de clu-
bes, o RI tem a responsabilidade 
de informar as necessidades de 
atividades na área dos Serviços à 
Comunidade e, periodicamente, 
sugerir programas ou projetos 
condizentes com o Objetivo do 
Rotary que seriam beneficiados 
pelo esforço conjunto dos rota-
rianos, clubes e distritos que de-
sejarem participar. (Cód. Norm. 
Rotary 8.040.2., 92-286)

OBJETIVO DO ROTARY 

O Objetivo do Rotary é es-
timular e fomentar o ideal de 
servir como base de todo empre-
endimento digno, promovendo e 
apoiando: 

PRIMEIRO: O 
desenvolvimento do 
companheirismo como 
elemento capaz de proporcionar 
oportunidades de servir; 

SEGUNDO: A difusão de 
altos padrões éticos na vida 

empresarial e profissional, o 
reconhecimento do mérito 
de toda ocupação útil e a 
valorização da profissão de 
todos os rotarianos como 
oportunidade de servir à 
sociedade; 

TERCEIRO: A aplicação do 
ideal de servir na vida pessoal, 
profissional e comunitária de 
todos os rotarianos;

QUARTO: A propagação 
da compreensão, boa vontade 
e paz entre as nações por 
meio de uma rede mundial de 
profissionais e empresários 
unidos pelo ideal de servir. (Est. 
RI 3; Est. Presc. RC 5) 

CINCO AVENIDAS DE 
SERVIÇOS

As cinco Avenidas de Serviços 
do Rotary servem de base filosó-
fica e prática para este clube.

Serviços Internos - A primei-
ra Avenida de Serviços envolve 
os passos que os associados de-
vem seguir para o funcionamento 
exitoso deste clube. 

Serviços Profissionais - A 
segunda Avenida de Serviços 
tem por objetivo a promoção de 
altos padrões éticos nos negócios 
e profissões, o reconhecimento 
do valor de todas as ocupações 
úteis e a promoção do ideal de 
servir em todas as atividades 
profissionais dignas. O papel dos 
associados inclui a obediência a 
um código de conduta pessoal e 
profissional em consonância com 
os princípios do Rotary, e o uso 

de suas habilidades profissionais 
em projetos elaborados pelo 
clube para resolver problemas e 
atender a necessidades da socie-
dade.

Serviços à Comunidade - A 
terceira Avenida de Serviços con-
siste nas atividades implemen-
tadas pelos rotarianos, às vezes 
em cooperação com outros, para 
melhorar a qualidade de vida na 
comunidade ou municipalidade 
servida por esse clube, buscando 
a paz positiva na comunidade. 

Serviços Internacionais - A 
quarta Avenida de Serviços refe-
re-se às atividades implementa-
das pelos rotarianos em prol da 
paz positiva, boa vontade e com-
preensão internacional, inclusive 
o relacionamento com povos de 
outros países e conhecimento 
das suas culturas, costumes, rea-
lizações, aspirações e problemas 
por meio de contatos pessoais 
efetuados durante viagens, com-
parecimento a Convenções, leitu-
ra e correspondência, bem como 
mediante cooperação em ativida-
des e projetos de clube que bene-
ficiarão pessoas de outros países. 

Serviços à Juventude - A 
quinta Avenida de Serviços re-
conhece a mudança positiva 
trazida pelos jovens por meio do 
incentivo a atividades para de-
senvolvimento de qualidades de 
líder, engajamento comunitário, 
prestação internacional de servi-
ços e intercâmbios que enrique-
çam e promovam a paz positiva 
e compreensão mundial. (Est. 
Presc. RC 6).

PRINCÍPIOS DO ROTARY
instrução

Rotária
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Uma marca de excelência
Por muitos anos, a roda 

prevaleceu sozinha como nos-
so logo. Embora as palavras 
“Rotary International” estives-
sem cravadas na roda, elas eram difíceis de se ler à distância. 
Somente em 2013, o Rotary expandiu o logo oficial incluindo a 
palavra “Rotary” ao lado da roda.

A roda rotária continua a ser a nossa marca de excelência. 
Além de fazer parte do logo oficial, ela pode ser ampliada para 
maior impacto e usada separadamente, mas sempre próxima 
do logo. 

Uso do emblema
O emblema do Rotary, assim como o nome Rotary e outros 

logos, é uma marca registrada. Clubes, distritos e entidades ro-
tárias podem usar o emblema desde que cumpram as normas 
para uso das Marcas do Rotary estabelecidas pelo Conselho Di-
retor do RI. Estas normas regem o uso das Marcas em todos os 
produtos, materiais promocionais e publicações, inclusive no-
mes de domínio e websites.  

Para normas atualizadas sobre tamanho e posição, veja 
o Guia de Identidade Visual. No Brand Center, os clubes po-
dem baixar o logo e usar modelos para criar seus próprios ma-
teriais.

você

SABIA?

Um emblema padrão
Para lidar com o crescente número de emble-

mas diferentes, o Conselho Diretor do RI indicou 
Charles Mackintosh, do Rotary Club de Chicago, e 
Oscar Bjorge, do Rotary Club de Duluth, para inte-
grarem a comissão encarregada de padronizar o 
emblema do Rotary.

Bjorge esboçou o emblema com seis raios e 
24 dentes, criando uma aparência robusta. Neste 
design, o número de dentes e raios intencionava 
refletir uma roda denteada realista e funcional. O 
número de raios e dentes não representava ne-
nhum aspecto específico da história do Rotary e 
seus programas, e isto continua válido até hoje. 

Em novembro de 1919, o Conselho Diretor ado-
tou o design de Bjorge e uma descrição detalhada, 
que foram aprovados formalmente pela Convenção 
de 1921. Por muitos anos, as descrições do emble-
ma simplesmente faziam referência ao artigo “Re-

designing the Rotary Wheel” (redesenhando a roda 
rotária) da edição de  janeiro de 1920 da revista The 
Rotarian, que anunciou a decisão do Conselho Diretor.

O design de Bjorge foi modificado para incluir um 
rasgo de chaveta em novembro de 1924. A inclusão 
foi atribuída a Will Forker, do Rotary Club de Los An-
geles. Ele teria dito que o design de Bjorge não previa 
a transferência de energia de ida ou de volta do eixo, 
tornando a roda inativa. Forker via o Rotary como 
uma “força viva”, e ao inserir um rasgo de chaveta no 
cubo fez da nova roda algo que funcionava na prática.

Em janeiro de 1924, o Conselho Diretor aprovou 
formalmente o emblema usado na época. No entan-
to, nem todas as descrições escritas eram atualizadas 
imediatamente. Para esclarecer qualquer confusão 
causada pelas várias decisões pertinentes ao emble-
ma entre 1912 e 1929, uma descrição padrão do de-
sign existente, com o rasgo de chaveta, foi aprovada 
pela Convenção de 1929.

HISTÓRIA  DO  ROTARY

A evolução do
emblema rotário

O emblema do Rotary, 
inalterado desde 
1924, foi redese-

nhado diversas vezes nos 
primeiros anos da organi-
zação.

Um emblema do Rotary 
Club de Chicago, que conti-
nha uma roda de carroça, 
influenciou os primeiros 
emblemas de outros clubes 
e do Rotary International.   

O primeiro emblema 

de clube - Em 1905 Mon-
tague Bear, um entalhador 
do Rotary Club de Chica-
go, desenhou uma roda de 
carroça com 13 raios como 
emblema para seu clube. 
Quando seus companhei-
ros começaram a reclamar 
que o design era estático 
e sem vida, Bear acrescen-
tou adornos floreados que 
davam a impressão de que 
o emblema flutuava sobre 
uma nuvem. Infelizmente, 
alguns associados acharam 
que as nuvens pareciam po-
eira, desafiando as leis de 
física ao ser jogadas para 
cima em ambos os lados da 

roda. Bear respondeu so-
brepondo uma faixa com as 
palavras “Rotary Club” em 
cima das nuvens.

O primeiro emblema 
de associação - Em 1911, 
o secretário-geral Ches-
ley Perry recomendou que 
“uma ação fosse tomada 
pela Associação Nacional 
para criar uma roda como a 
parte básica do emblema de 
todo Rotary Club”. Os clubes 
foram convidados a enviar 
seus designs ao Comitê do 
Emblema antes da Conven-
ção de Duluth, nos EUA.  

A Convenção de Duluth 
forneceu alguma defini-

ção. “O emblema consiste 
no princípio básico de uma 
roda com engrenagens 
cortadas na borda externa. 
Os raios devem ser proje-
tados de modo a indicar 
força; o objetivo das en-
grenagens é duplo: aliviar 
a simplicidade do design e 
simbolizar vigor”.

A palavra “Rotary” apa-
rece no topo e “Associação 
Internacional” na parte in-
ferior. (O Rotary tornou-se 
uma organização Interna-
cional em 1912). Os clubes 
eram incentivados a usar 
um design semelhante e 
a colocar o nome de sua 
cidade na parte inferior 
em vez de “Associação In-
ternacional”. O número de 
raios e engrenagens não 
foi especificado. Como re-
sultado, muitas variações 
do emblema foram usadas 
até 1918.

Emblema do Rotary Club de 
Chicago, por volta de 1906

O design de Oscar Bjorge 
para o emblema do Rotary, 
conforme publicado na edição 
de janeiro de 1920 da The 
Rotarian

https://my.rotary.org/en/document/tell-rotarys-story-voice-and-visual-identity-guidelines-rotarians
https://www.rotary.org/pt/brandcenter
https://books.google.com/books?id=0x7pdIkaWlAC&printsec=frontcover&source=gbs_ge_summary_r&cad=0#v=onepage&q&f=false
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informativo4680@gmail.com

www.rotary4680.com.br
rosanegov2223.d4680@gmail.com rotary4680 rotary4680

FALE CONOSCO E SIGA NAS REDES SOCIAIS:
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Saúde de mães e filhos 
Aproximadamente seis milhões 

de crianças com menos de cinco 
anos morrem anualmente devido 
a desnutrição, assistência médica 
de baixa qualidade e saneamento 
precário. Nós ampliamos o acesso 
a cuidados adequados para 
garantir a saúde e vitalidade de 
mães e filhos.

Promoção da paz
Trabalhamos 

para incentivar o 
diálogo e promover 
a compreensão entre 
os povos. Treinamos 
adultos e jovens com 
potencial de liderança 
para prevenirem e 
mediarem conflitos, e 
ajudarem refugiados em 
áreas de risco.

Apoio à educação
Mais de 775 milhões de 

pessoas com mais de 15 anos são 
analfabetas. 

Nós trabalhamos para ajudar 
as comunidades a promoverem a 
educação básica e alfabetização, 
reduzirem a disparidade de 
gêneros na área educacional e 
aumentarem a alfabetização de 
adultos.

Combate a doenças
Educamos e capacitamos 

comunidades para 
que possam evitar o 
alastramento de doenças 
como pólio, HIV/Aids 
e malária. Além disso, 
ampliamos o acesso a 
assistência médica de baixo 
custo ou gratuita em áreas 
carentes.

Desenvolvimento
Econômico

Nós implementamos 
projetos que contribuem para 
o desenvolvimento econômico 
e comunitário, e criamos 
oportunidades de trabalho 
decente e produtivo. Também 
ajudamos empreendedores locais 
e líderes comunitários de regiões 
carentes, sobretudo mulheres.

Água limpa e 
saneamento

Ajudamos a levar 
água, saneamento e 
higiene a pessoas do 
mundo inteiro. Nosso 
trabalho não se limita 
à escavação de poços. 
Compartilhamos nossos 
conhecimentos com 
líderes comunitários e 
professores para que os 
resultados das nossas 
ações sejam duradouros.

Proteção do
Meio Ambiente

Nossos associados 
estão lidando com 
questões ambientais 
como sempre fazem: 
criando projetos, 
usando sua rede de 
contatos para alterar 
normas e planejando 
para o futuro.

Nossas Causas
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Barra do
Ribeiro

TapesButiá
Satélite Butiá Arroio dos Ratos

São
JerônimoPantano

Grande

Rio Pardo
Rio Pardo Tranqueira Invicta

Charqueadas

Triunfo

Rio Grande

Santa Cruz do Sul

Vera Cruz

Satélite Santa Cruz do Sul Cidade Alta

Satélite Santa Cruz do Sul-Sunimbu

Santa Cruz do Sul Cidade Alta Monte Alverne

Santa Cruz do Sul Oeste
Satélite Santa Cruz do Sul Oeste - Girassol

Santa Cruz do Sul Tipuanas

Santa C. do Sul
Avenida

Porto Alegre

Porto Alegre Arena
Porto Alegre Beira-Rio

Porto Alegre Bom Fim

Guaíba Porto Alegre Cidade Baixa

Porto Alegre Floresta

Porto Alegre Glória Teresópolis

Porto Alegre Independência

Rio Grande Litoral

Rio Grande Cassino

Porto Alegre Partenon

Porto Alegre Sul

Guaíba
Farrapos

General
Câmara

TaquariVenâncio Aires Chimarrão

Venâncio Aires
Satélite Venâncio Aires - Novas Gerações

Eldorado
do Sul

Candelária

Canguçú
Piratini

Pedro Osório

Santa Vitoria do Palmar

Pelotas

Pelotas
Centenário

Pelotas
Norte

Pelotas Suleste

Pelotas
Oeste

Pelotas
Integração

Pelotas
Princesa

do Sul

Chuí Portal do Brasil

Camaquã Norte

Encruzilhada do Sul
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GOVERNADORES ASSISTENTES

ENVIE SUAS NOTÍCIAS PARA O INFORMATIVO ATRAVÉS DO SITE:
www.rotary4680.com.br

informativo4680@gmail.com
rosanegov2223.d4680@gmail.com

rotary4680 www.rotary4680.com.br

Gestão 2022-23
Gov. ROSANE MARIA BORTOLINI

Área 01
LUIS FERNANDO DALMAS
Rotary Club de Porto Alegre Beira-Rio
Rotary  Club de  Porto  Alegre Arena 
Rotary Club de Porto Alegre 
Independência

Área 02
CELINO BASTOS 
Rotary Club de Porto Alegre Bom Fim
Rotary Club de Porto Alegre Glória 
Teresópolis

Área 03
SUZANA BORGES DA FONSECA BINS
Rotary Club de Porto Alegre
Rotary Club de Porto Alegre Partenon
Rotary Club de Porto Alegre Sul

Área 04
JOÃO CARLOS SEGASPINI OVALHE
Rotary Club de Guaíba
Rotary Club de Guaíba Farrapos
Rotary Club de Barra do Ribeiro
Rotary Club de Eldorado do Sul

Área 05
MARIA CONCEIÇÃO ALMEIDA BRIETZKI
Rotary Club de Triunfo
Rotary Club de Taquari
Rotary Club de General Câmara
Rotary Club de São Jerônimo
Rotary Club de Charqueadas

Área 06 
SAMUEL NEIVEL
Rotary Club de Venâncio Aires
Rotary Club de Venâncio Aires 
Chimarrão
Rotary Club de Venâncio Aires Satélite 
Novas Gerações

Área 07
JEFERSON SCHMECHEL
Rotary Clubde  SCSul Tipuanas
Rotary Club de SCSul 
Rotary Club de Vera Cruz

Área 08
MARIA HELENA BRUXEL
Rotary Club de Santa Cruz do Sul 
Oeste
Rotary Club de Santa Cruz Avenida
Rotary Club de Santa Cruz Cidade Alta
Rotary Club de Santa Cruz Cidade 
Satélite Alta Monte Alverne
Rotary Club de Santa Cruz Oeste 
Satélite Girassol

Área 09
MARIA BEATRIZ MORAES
Rotary Club de Candelária
Rotary Club de Pantano Grande
Rotary Club de Butiá
Rotary Club de Arroio dos Ratos

Área 10
LUCAS MICHELS ILHA
Rotary Club de Encruzilhada
Rotary Club de Rio Pardo
Rotary Club de Rio Pardo Tranqueira 
Invicta

Área  11
CLAUNEI CARVALHO SZCZEPANIAK
Rotary Club de Camaqua 
Rotary Club de Camaqua Norte
Rotary Club de Tapes
Rotary Club de São Lourenço do Sul

Área 12
LUIZ FRANCISCO BERNARDI
Rotary Club de Pelotas
Rotary Club de Pelotas Norte
Rotary Club de Pelotas Oeste
Rotary Club de Pelotas Suleste
Rotary Club de Pelotas Centenário
Rotary Club de Pelotas Princesa do Sul
Rotary Club de Pelotas Integração

Área 13
MARINICE SANTOS DE MORAES
Rotary Club de Piratini
Rotary Club de Pedro Osório
Rotary Club de Canguçu

Área 14
ELAINE DIAS TRINDADE 
Rotary Club de Rio Grande 
Rotary Club de Rio Grande Litoral 
RC Rio de Grande Cassino

Área 15
ALBA PEREIRA
Rotary Club de Chuí Portal do Brasil
Rotary Club de Santa Vitória do Palmar

rotary4680
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EQUIPE DISTRITAL
GOVERNADORA DISTRITAL
ROSANE MARIA BORTOLINI / JOÃO TORRES
Rotary Club de Porto Alegre Beira-Rio
Fone: +55 51 98108-5334
E-mail: rosaneadvrs@gmail.com 

GOVERNADOR ELEITO 2023-2024
JOSÉ LUIZ THOMÉ BORNÉO / VÂNIA
Rotary Club de General Câmara
Fone: +55 51 99972-2014
E-mail: jthomeborneo@gmail.com

GOVERNADOR INDICADO 2024-2025
SIDNEI CONRAD / IVONEARA
Rotary Club de Pelotas Norte
Fone: +55 53 98116-1794
E-mail: sidnei@gastrel.com.br

INSTRUTOR DISTRITAL
JOÃO DA SILVEIRA TORRES / ROSANE
Rotary Club de Porto Alegre Beira-Rio
Fone: + 55 51 98108-5324
E-mail: joaotorres.gov1718@gmail.com
 

TESOUREIRO DISTRITAL
JOÃO DA SILVEIRA TORRES / ROSANE
Rotary Club de Porto Alegre Beira-Rio
Fone: + 55 51 981085324
E-mail: joaotorres.gov1718@gmail.com

SECRETARIA EXECUTIVA DO DISTRITO
Fone/watts: +55 51 99763-2869
E-mail: rosanegov2223.d4680@gmail.com

COORDENADORA DISTRITAL DA 
FUNDAÇÃO ROTÁRIA / CLAUDETE 
SULZBACHER
Rotary Club de Santa Cruz do Sul
Fones: 51.3711-2572 / 51.99916-8707
E-mail: csulzbacher1@yahoo.com.br

COORDENADOR DISTRITAL DA COMISSÃO 
PÓLIO PLUS / HILMAR MACHADO ALVES
Rotary Club de Encruzilhada
Fone: +55 51 99963-1151
E-mail: hilmaralves@terra.com.br

COORDENADOR DISTRITAL DA COMISSÃO  
DA ABTRF – EMPRESA CIDADÃ
SIDNEI CONRAD / IVONIARA
Rotary Club Pelotas Norte
Fones: + 55 53 3027-8556 / 53 98116-1794
E-mail: sidnei@gastrel.com.br 

COORDENADOR DISTRITAL DA COMISSÃO 
DE IMAGEM PÚBLICA / JEFERSON 
SCHMECHEL / VIVIAN
Rotary Club de Santa Cruz do Sul Oeste
Fones: 51.99997-1405 / 51.3715-1111
E-mail: gartensul@gartensul.com.br 

COORDENADOR DISTRITAL DA COMISSÃO 
DE INFORMÁTICA / FLAVIO POETTER
Rotary Club de Vera Cruz
Fone: +55 51 99921-6577
E-mail: flavioluispoetter@msn.com

COORDENADOR DISTRITAL DA COMISSÃO 
DE DQA - WALDEMAR LOPES DE MORAES / 
MARIA BEATRIZ
Rotary Club de Rio Pardo Tranqueira Invicta
Fones: 51.99239-8414 / 51.3731-4188
E-mail: waldemarmoraes@gmail.com 

COORDENADORA DISTRITAL DA COMISSÃO  
DE SERVIÇOS À JUVENTUDE - MARIA 
BEATRIZ DOS SANTOS ALMEIDA MORAES / 
WALDEMAR
Rotary Club de Rio Pardo Tranqueira Invicta
Fones: 51.99243-0547 / 51.3731-4188
E-mail: mariabeatrizmoraes@yahoo.com.br

COORDENADOR DISTRITAL DE 
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO / HENRIQUE 
WALNER ALVES FEIJÓ / BERENICE
Rotary Club de Pelotas Norte
Fones: +55 53 99981-8141 / 53.3223-1738
E-mail.: riquejo@terra.com.br

COORDENADOR DISTRITAL DA COMISSÃO 
DE ADMINISTRAÇÃO DE CLUBES / SUPORTE 
A CLUBES / VALDIR BRUXEL / MARIA 
HELENA
Rotary Club de Santa Cruz do Sul Oeste
Fone: 51.99995-3412
E-mail: vbruxel@terra.com.br /
vbruxel@gmail.com

COORDENADORA DISTRITAL DA ASRs
ROSA MARIA CENTENO / SÉRGIO
Fones: 51.3022-7736 / 51.99318-0808
E-mail: rosacenteno@yahoo.com.br

COORDENADOR DISTRITAL DA 
COMISSÃO DE ALUMNI - EX-BOLSISTAS, 
PARTICIPANTES DE PROGRAMAS 
EDUCACIONAIS DA FUNDAÇÃO ROTÁRIA & 
INTERCÂMBIO DE JOVENS
LEONARDO ZANDONÁ
Rotary Club de Porto Alegre Glória Teresópolis
Fones: 51.99452-0096 / 51.3227-9700
E-mail: leonardozandona@yahoo.com.br

COORDENADOR DISTRITAL DA COMISSÃO 
DE DIVERSIDADE, EQUIDADE E INCLUSÃO – 
D.E.I. / ANDERSON ZERWES 
Rotary Club de Encruzilhada
Fone: +55 51 99213-1322
E-mail: andyzfbr@gmail.com

COORDENADORA DISTRITAL DA COMISSÃO 
DO RYLA / HELENA BUCHAIM
Rotary Club de Rio Pardo Tranqueira Invicta
Fone: +55 51 99506-5603
E-mail: helenabuchaim@gmail.com

COORDENADOR DISTRITAL DA COMISSÃO 
DE PROTEÇÃO AOS JOVENS
JÔNATAS MICHELS ILHA / LAURA
Rotary Club de Pantano Grande
Fone: +55 51 99883-2842
E-mail: jonatasilha@yahoo.com

COORDENADOR DISTRITAL DE ROTARACT / 
SAMUEL NEIVEL
Rotary Club de Venâncio Aires Satélite 
Novas Gerações
Fone: +55 51 9316-9742
E-mail: samuel.rotary4680@gmail.com

COORDENADOR DISTRITAL DE INTERACT / 
ANDERSON ZERWES
Rotary Club de Encruzilhada
Fone: +55 51 99213-1322
E-mail: andyzfbr@gmail.com

COORDENADOR DISTRITAL DE ROTARY 
KIDS / HELENICE AVILLA
Rotary Club de Piratini
Fone: + 55 53 99996-6720
E-mail: heleniceavila@yahoo.com.br

REPRESENTANTE DISTRITAL DE ROTARACT/
JOÃO AUGUSTO MÜLLER PEREIRA
Rotaract Club de Pelotas Norte
Fone: +55 53  99141.0771
E-mail: joaaomuller@gmail.com

REPRESENTANTE DISTRITAL DE INTERACT / 
MARINA BROCARDO DA ROSA
Fone: +55 51 995981282
marinafada.br@gmail.com

mailto:rosaneadvrs@gmail.com
mailto:jthomeborneo@gmail.com
mailto:sidnei@gastrel.com.br
mailto:joaotorres.gov1718@gmail.com
mailto:joaotorres.gov1718@gmail.com
mailto:rosanegov2223.d4680@gmail.com
mailto:csulzbacher1@yahoo.com.br
mailto:sidnei@gastrel.com.br
mailto:gartensul@gartensul.com.br
mailto:waldemarmoraes@gmail.com
mailto:mariabeatrizmoraes@yahoo.com.br
mailto:riquejo@terra.com.br
mailto:vbruxel@terra.com.br
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mailto:marinafada.br@gmail.com
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Acesse o Site
do Distrito 4680

Um Portal de
Informações e Interatividade!

www.rotary4680.com.br

Clique em: SAIBA MAIS
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Todos nós recebemos um presente extraordinário
quando fomos indicados para integrar o

quadro associativo do Rotary.

Faça o mesmo por outras pessoas acessando o
Espaço do Associado, no Meu Rotary.

Indique um novo associado hoje mesmo
my. rotary.org/member-center

http://my.rotary.org/member-center



